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Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Sana Klinikum
Hof GmbH

wollen, dass unsere
Patienten schnell wieder
auf die Beine kommen.

Stefanie Stenglein, seit 2016 bei Sana

Verstarken Sie uns zum nachstmdglichen Zeitpunkt, in Voll- oder Teilzeit, als

Leitender Oberarzt (m/w/d) fir Gynakologie und Geburtshilfe

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

- In der Frauenklinik sind Sie mit der Diagnostik Therapie aller Patientinnen — sowohl
gynékologisch, als auch geburtshilflich — betraut.
Sie arbeiten auf Station, im OP-Saal, im Kreif3saal und in unserer Ambulanz und unterstiitzen
als leitender Oberarzt (m/w/d) die jungeren Kollegen durch Ihr Fachwissen und lhre Supervision.
Die Abteilung verfligt Giber 26 Betten und 20 Neugeborenenbetten und umfasst die Gynakologie
und Geburtshilfe, Gynakologische Onkologie, Senologie, Urogynékologie und gynékologische
Onkologie.
Ein Brustzentrum und ein Gynékologisches Krebszentrum sind vorhanden.
Neben der Mamma-Chirurgie und gynakologischen Onkologie werden alle abdominalen,
vaginalen und minimal-invasiven Operationen unseres Faches durchgefuhrt.
Die Urogynékologie bildet eine weitere Saule unseres Behandlungsspektrums.
Unsere familienorientierte Geburtshilfe erfolgt im Perinatalzentrum Level Il mit perinatalem
Schwerpunkt. Jahrlich werden ca. 800 Geburten inkl. Risiko- und Mehrlingsgeburten betreut. Mit
der Kinderklinik und mit unserem Hebammenteam Hof besteht eine enge Kooperation.
Je nach Neigung und Qualifikation bieten wir lhnen in unserer Frauenklinik die Mdglichkeit,
sich in einem Spezialgebiet einzubringen, bzw. dieses weiterzuentwickeln.
Sie haben die Mdglichkeit der fakultativen Weiterbildung zum Schwerpunkt
,Gynakologische Onkologie“.

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl
Facharzt (m/w/d) fur Frauenheilkunde und Geburtshilfe
Idealerweise besitzen Sie die Zusatzbezeichnung ,medikamentdse Tumortherapie” und/oder die
Qualifikation ,Senior Brustoperateur® und/oder die Schwerpunktbezeichnung ,Spezielle
Geburtshilfe und Perinatalmedizin®
Sie arbeiten patientenorientiert und eigenverantwortlich und besitzen Teamféhigkeit, Flexibilitat,
Organisationstalent, Loyalitat, Sozialkompetenz und Engagement

+ Und darum sind wir lhre erste Wabhl
Wir Uberzeugen mit einem kollegialen Arbeitsklima in einem hochmotivierten Team und
zahlreichen Mdglichkeiten der Fort- und Weiterbildung. Sie kdnnen sich auf eine Stadt mit
hohem Kultur- und Freizeitwert freuen, direkt im Herzen Europas am Kreuzungspunkt der
Autobahnen A9, A72 und A93. Und weil wir Thr Engagement sehr zu schatzen wissen, belohnen
wir es natiirlich auch mit einer leistungsgerechten Vergiitung nach den Bestimmungen des
Sana-Konzerntarifvertrages (MB) in der Entgeltgruppe A4.

Als einer der gréBten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfligt Sana tber
verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-Services und Gesundheit)
und versorgt jéhrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach héchsten medizinischen und
pflegerischen Qualitatsanspriichen. Mehr als 36.000 Mitarbeitende in tiber 120 Gesellschaften
vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum fur Eigeninitiative. Bei Sana kénnen Sie sowohl eigene
Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplindres Netzwerk aufbauen.

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ilhnen!

Das Sana Klinikum Hof versorgt als
Schwerpunktkrankenhaus mit 465 Betten jahrlich rund
25.000 Patienten stationar und weitere 30.000
ambulant. Das Haus verfiigt tber 14 Fachabteilungen.
Wir férdern aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter
(m/w/d) nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungs-
gesetz. Bewerbungen von schwerbehinderten
Menschen und diesen Gleichgestellten sind
erwunscht. Grundsatzlich sind bei Wunsch und
Eignung des Bewerbers (m/w/d) Jobsharing-Modelle
denkbar. Wir sind zertifiziert nach DIN EN ISO
9001:2015 und nach dem ,audit berufundfamilie®.
Familienbewusste Fihrung ist uns wichtig.

Sie haben vorab noch Fragen?

Frau Dr.med. Liane Logé, Cheféarztin der Frauenklinik,
beantwortet sie Ihnen gerne:

Telefon 09281 98-2400 | skh-frauenklinik@sana.de

Vor Tatigkeitsaufnahme ist ein Impfnachweis gem.
IfSG bzgl. Masern und ggf. Covid-19 vorzulegen.

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie
viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten:
sana.de/karriere

Bewerben Sie sich direkt Gber unser
Bewerbermanagementsystem.

Bitte beachten Sie, dass eine Riicksendung lhrer
Bewerbung in Papierform leider nicht erfolgen kann.

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

Beste Arbeitgeber™
Bayern



https://bewerberportal.sana.de/bewerber-web/?xsrf=&company=1139-FIRMA-ID&tenant=#position,id=bcd801ea-ef1d-48ab-a403-248df716f198,popup=y

